ULTRACARGO SOLUCOES LOGISTICAS S.A.
CNPJ n° 34.130.063/0(%1 -84 - NIRE 15300020085
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria

Data, Hora e Local: 03 de abril de 2025, as 10 horas, na sede social da Ultracargo Solugdes Logisticas S.A. (“Companhia”), localizada na Rodovia PA 481
-Km 2.3, Vila do Conde, no VDC12, Porto de Vila do Conde, Cidade de Barcarena, Estado do Para, CEP 68447-000. Convocacgao e Presenca: Dispensada
a convocacgao da Assembleia Geral Extraordinaria em virtude da presenca da acionista representando a totalidade do capital social. Publicagdes: Edital de
Convocacéo: Dispensada a publicagéo de editais, na forma do artigo 124, paragrafo 4°, da Lei n° 6.404/76 (“Lei das S.A.”). Mesa: André Gustavo Zaia -
Presidente da Mesa. Antonio Izaias de S& - Secretario. Ordem do Dia e Deliberagées: 1. Preliminarmente, a acionista aprova a lavratura da presente ata
em forma de sumario, conforme dispde o artigo 130, paragrafo 1°, da Lei das S.A. 2. Em paralelo, a acionista aprova o aumento do capital social da
Companhia no montante de R$ 9.911.307,00 (nove milhdes, novecentos e onze mil, trezentos e sete reais), passando o capital social de R$542.258.475,00
(quinhentos e quarenta e dois milhGes, duzentos e cinquenta e oito mil, quatrocentos e setenta e cinco reais) para R$ 552.169.782 (quinhentos e cinquenta
e dois milhdes, cento e sessenta e nove mil, setecentos e oitenta e dois reais), [mediante a emissédo de 9.911.307 novas agdes ordinarias, ao prego de
emissao de R$ 1,00 (um real) cada, totalmente subscritas neste ato pela Ultracargo Logistica S.A. mediante aporte em dinheiro a serem integralizadas a
partir desta data em moeda corrente nacional, nos termos do Boletim de Subscri¢do que integra a presente ata na forma de Anexo |. 3. Em razéo do
aumento de capital social da Companhia, aprova a alteragdo do Artigo 4° do Estatuto Social, que passara a vigorar com a seguinte redagéo: “Artigo 4°- O
capital social da Companbhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 552.169.782,00 (quinhentos e cinquenta e dois milhGes, cento e sessenta e nove
mil, setecentos e oitenta e dois reais), dividido em 552.169.782 (quinhentos e cinquenta e dois milhbes, cento e sessenta e nove mil, setecentos e oitenta
e duais) agbes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal.” 4. Por fim, aprova a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, com o objetivo de
refletir o aumento de capital deliberado acima, que passa a vigorar nos termos do Anexo |l a presente ata. Nada mais havendo a tratar, foram encerrados
os trabalhos e lavrada a presente ata que, lida e aprovada, foi assinada pelos presentes. a Ultracargo Logistica S.A., na qualidade de acionista; André
Gustavo Zaia na qualidade de Presidente e Presidente da Mesa; e Antonio lzaias de Sa na qualidade de Secretario da Mesa. Certifico que a presente é
copia fiel da ata lavrada em livro préprio. Antonio lzaias de Sa - Secretario da Mesa. Anexo Il - Estatuto Social Consolidado - Ultracargo Solugdes
Logisticas S.A. - CNPJ/MF n° 34.130.063/0001-84 - NIRE 15300020085. Capitulo | — Da Denominacao, Sede, Foro, Fins e Duragao: Artigo 1° - A
Companhia, Ultracargo Solugdes Logisticas S.A., € uma sociedade anénima de capital fechado, com sede e foro na cidade de Barcarena, Estado do
Pard, no Porto de Vila do Conde, VDC12, Rodovia PA 481 — Km 2.3, Vila do Conde, CEP 68447-000 (“Companhia”). A Companhia reger-se-a por este
Estatuto Social e pela Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades Por Agdes”). Artigo 2° - A Companhia tem por
objeto social: a) a exploragéo, sob o regime de arrendamento, da area de infraestrutura publica localizada dentro do Porto Organizado de Vila do Conde,
no Estado do Para, denominada “VDC12", conforme definigdes previstas no contrato de arrendamento (“Contrato de Arrendamento”), decorrente do Edital
de Licitagdo n° 16/2018, publicado pela Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios (“ANTAQ”), consistente na utilizagdo da area denominada VDC12
para a movimentagdo, armazenagem e distribuicdo de granéis liquidos, especialmente combustiveis, admitidas pelo Plano de Desenvolvimento e
Zoneamento — PDZ do Porto Organizado de Vila do Conde; (b) a realizagao de atividades de armazém geral para o recebimento, guarda, movimentagéo e
expedicdo de produtos a granel, a execugao de servigos de distribuicdo de produtos a granel, proprios ou de terceiros, bem como a execugdo dos servigos
de acondicionamento e/ou embalagem desses produtos, em qualquer estado fisico, e acondicionados sob qualquer forma, de acordo com o disposto na
legislagao vigente; (c) a execucdo de atividades de operagdo portuaria, em areas de portos organizados e/ou delegados, na qualidade de operador
portudrio, bem como a execugéo das mesmas atividades ou similares, em terminais de uso privativo, de acordo com o disposto na legislagao vigente; (d) a
realizagdo de atividades de logistica de transporte, armazenagem e movimentagdo de produtos a granel, em qualquer estado fisico, e acondicionados sob
qualquer forma; (e) a implantagdo, administragédo e/ou operagéo, no Brasil e/ou em outros paises, de terminais proprios e/ou arrendados sob qualquer
forma, para a realizagédo de atividades descritas nos itens precedentes deste artigo; e (f) a realizagdo de qualquer atividade inerente e/ou correlata,
acessoria e/ou complementar ao seu objeto. Artigo 3° - A Companhia terad prazo de duragdo indeterminado. Capitulo Il - Capital Social e Agdes: Artigo
4° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, € de R$ 552.169.782,00 (quinhentos e cinquenta e dois milhdes, cento e sessenta
e nove mil, setecentos e oitenta e dois reais), dividido em 552.169.782 (quinhentos e cinquenta e dois milhdes, cento e sessenta e nove mil, setecentos e
oitenta e duas) a¢des ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal. §1° - As agdes sdo indivisiveis em relagdo a Companhia. §2° - Cada agéo ordinaria
confere ao seu titular direito a 1 voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais. §3° - A Companhia podera emitir agdes preferenciais, observados os limites
e condigdes previstos na Lei das Sociedades Por A¢des e/ou no Contrato de Arrendamento. Capitulo lll - Assembleias Gerais: Artigo 5° - A Assembleia
Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 4 primeiros meses apds o término do exercicio social fim de que sejam discutidos e deliberados os assuntos
exigidos pela Lei das Sociedades por Agdes e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais exigirem a manifestagédo dos acionistas. Artigo 6° -
As Assembleias Gerais, tanto Ordinarias quanto Extraordinarias, instalar-se-do de acordo com o quérum previsto na Lei das Sociedades por Agdes. Artigo
7° - AAssembleia Geral sera dirigida por uma mesa composta por um Presidente e um Secretario, escolhidos pelos acionistas presentes. Artigo 8° - Além
das matérias previstas em lei, cabera a Assembleia Geral: (i) eleger e destituir os Diretores da Companhia, definindo as suas atribuigdes, designando seus
respectivos cargos e fixando a remuneracéo global anual a qual fardo jus; (ii) tomar as contas dos Diretores por eles apresentadas, deliberar sobre as
demonstragdes financeiras e sobre a destinagao do resultado do exercicio; (iii) deliberar sobre aumento do capital social e emissao de ag¢des, estabelecendo,
inclusive, as suas condi¢des; (iv) deliberar sobre o resgate, amortizagdo, desdobramento, grupamento de a¢des ou quaisquer valores mobilidrios de
emissdo da Companbhia; (v) deliberar sobre a redugdo do capital social com distribuicdo de recursos ou ativos aos acionistas da Companhia, respeitado o
disposto no Contrato de Arrendamento; (vi) deliberar sobre qualquer reforma do Estatuto Social da Companhia; (vii) deliberar sobre qualquer fusao, cisao,
transformacao, incorporacéo e/ou incorporagédo de agdes envolvendo a Companhia, bem como a transferéncia de ativos que resulte na descontinuidade
das atividades da Companhia; (viii) deliberar sobre pedido de recuperagéo judicial ou extrajudicial, ou requerimento de faléncia da Companhia; (ix) deliberar
sobre a dissolugéo ou liquidacdo da Companhia, bem como eleger o liquidante; (x) deliberar sobre qualquer matéria que Ihe seja submetida pela Diretoria.
Capitulo IV - Administragao: Artigo 9° - A Companhia serd administrada por uma Diretoria composta por, no minimo, 2 membros e, no maximo,
7 membros, eleitos e destituiveis a qualquer tempo, pela Assembleia Geral, sendo necessariamente um “Presidente” e os demais Diretores sem designagéo
especifica. § 1° - Ainvestidura no cargo far-se-4 mediante assinatura do termo lavrado no livro de Atas de Reunides de Diretoria. § 2° - O prazo de mandato
dos Diretores, que continuardo no exercicio dos cargos até eleigéo e posse de seus substitutos, sera de 2 anos, salvo na hipétese de renuncia durante o
prazo de mandato, sendo permitida a reelei¢do. Artigo 10° - A Diretoria reunir-se-a sempre que os interesses da Companhia o exigirem e suas decisées
serdo tomadas por maioria simples de votos, observado o quérum de instalagdo de metade dos membros eleitos, podendo o Diretor temporariamente
impedido ou ausente fazer-se representar, mediante indicagéo escrita, por outro Diretor, quer para a votagdo, quer para complementar o “quérum” de
presenca estabelecido nesse Artigo. § 1° - Das deliberagdes tomadas pela Diretoria, lavrar-se-a Ata em livro préprio, que sera arquivada no registro do
comércio e publicada, quando tiver deliberagdo destinada a produzir efeitos perante terceiros. § 2° - Cabera ao Presidente, além de seu voto, o voto de
desempate. Artigo 11° - Observado o disposto nos Artigos seguintes, a Diretoria tera as atribuicdes que a lei lhe outorga para realizar os objetivos sociais
e assegurar o funcionamento regular da Companhia, podendo esta ser representada: (i) por 2 Diretores agindo em conjunto; (ii) por 1 Diretor agindo em
conjunto com 1 procurador, com poderes especificos, nomeado nos termos Artigo 16 abaixo; ou (iii) por 2 procuradores com poderes especiais. § 1° - Para
os atos que impliquem em alienagao ou oneragdo de bens imodveis e renincia de direitos, serd necessaria a assinatura de dois Diretores, um dos quais
sera, obrigatoriamente, o Presidente. Artigo 12° - Cabera, também, a Diretoria, além das matérias legais: (i) convocar, por qualquer de seus membros, as
Assembleias Gerais da Companhia, quando julgar conveniente, ou no caso do Artigo 132 da Lei das Sociedades por Agoes; (ii) definir o esquema
organizacional da Companhia, adotando uma estrutura organizacional eficiente, composta por profissionais qualificados e de reputagao ilibada; (iii) decidir
sobre a abertura e encerramento de filiais, agéncias, sucursais, depésitos e escritérios, inclusive fora do territério nacional; (iv) a qualquer tempo, determinar
a elaboragao de balangos referentes a qualquer periodo e aprovar a distribuicdo de dividendos, intermediarios ou intercalares, a conta do lucro apurado nos
referidos balangos ou de lucros acumulados ou reservas de lucros, ad referendum da Assembleia Geral; (v) propor @ Assembleia Geral a dissolugédo ou
liquidagdo da Companhia, ou ainda, reforma do Estatuto Social, fusdo, cisdo ou incorporagdo sob qualquer modalidade; (vi) cumprir e fazer cumprir este
Estatuto Social e as deliberacdes da Assembleia Geral; (vii) representar a Companhia, ativa e passivamente, em conformidade com as atribuicdes e
poderes estabelecidos neste Estatuto Social e pela Assembleia Geral; e (viii) prestar contas de sua administragdo aos acionistas. Artigo 13° - Competem
isoladamente ao Presidente as seguintes atribui¢des: (i) presidir as Reunides da Diretoria; (ii) representar a Companhia em Juizo, ativa ou passivamente;
(iii) supervisionar e coordenar atividades e deveres dos demais Diretores; (iv) gerir e administrar todos os negdcios e atividades da Companhia, cumprir as
determinacgdes do Estatuto Social, as decisdes da Assembleia Geral e da Diretoria; e (v) propor a remuneragéo global anual dos Diretores da Companhia,
a ser submetida a Assembleia Geral para aprovagéo definitiva. Artigo 14° - Os Diretores substituir-se-ao reciprocamente, observado o seguinte: (i) em caso
de auséncia e impedimento ocasional, por periodo de até 60 (sessenta) dias, do Presidente, cabera aos diretores, eleger seu substituto entre os demais
membros da Diretoria, devendo o diretor substituto exercer temporariamente as fungdes de Presidente até o retorno deste; e (ii) em caso de vacancia
permanente de qualquer diretor, seu cargo permanecera vago até a proxima Assembleia Geral. Artigo 15° - Compete aos diretores cooperar com o
Presidente no desempenho de suas atribuicdes. Para esse fim, poderédo ser designados, em conjunto ou separadamente, para supervisionar atividades
especificas de interesse da Companhia. Artigo 16° - A Companhia podera, mediante assinatura conjunta de 2 de seus Diretores, constituir mandatarios,
especificando na procuragéo a finalidade do mandato, os poderes conferidos e o prazo de validade, que ndo excedera 1 ano, salvo quando a procuragao
for outorgada com poderes da clausula ad judicia cuja validade podera ser por prazo indeterminado. Capitulo V - Conselho Fiscal: Artigo 17° - O Conselho
Fiscal sera composto de trés membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, podendo ser reeleitos. §1° - O Conselho Fiscal
funcionara nos exercicios sociais em que for instalado a pedido das acionistas. §2° - A elei¢céo, o funcionamento, a remuneragéo, a competéncia, os deveres
e responsabilidades do Conselho Fiscal obedecerdo as disposicdes legais pertinentes. Capitulo VI — Exercicio Social, Demonstragdes Financeiras e
Distribuicao de Lucros: Artigo 18° - O exercicio social se inicia em 1° de janeiro e se encerra em 31 de dezembro de cada ano. Artigo 19° - Ao término
de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com base na escrituragdo mercantil da Companhia, o balango patrimonial e demais demonstragdes
financeiras previstas em lei, que serdo publicadas, conforme aplicavel na legislagdo aplicavel. §1° - Do lucro liquido verificado na forma da lei aplicavel,
serado deduzidos 5% para a constituicdo de um fundo de Reserva Legal, até que esse atinja um montante correspondente a 20% do capital social da
Companhia, observado o disposto no Paragrafo 1° do Artigo 193 da Lei das Sociedades por Agdes. § 2° - Os acionistas terdo direito a receber como
dividendo obrigatério, 25% do lucro liquido do exercicio, apurado ao final de cada exercicio, nos termos da Lei das Sociedades Por Agdes, compensados
quaisquer dividendos pagos no exercicio. Artigo 20° - Os dividendos atribuidos aos acionistas ndo renderao juros e apés 3 anos, prescreverdo em favor
da Companhia. Capitulo VII - Disposicoes Gerais: Artigo 21° - A Companhia entrara em liquidagdo nos casos legais, competindo a Assembleia Geral
estabelecer o modo de liquidagado e nomear o liquidante, funcionando o Conselho Fiscal se solicitado pelos acionistas, conforme previsto neste Estatuto
Social. Artigo 22° - Os casos omissos neste Estatuto Social serao resolvidos pela Assembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das
Sociedades por Acgdes. Certifico o Registro em 25/06/2025. Arquivamento 20001035266 de 25/06/2025. Protocolo 259125890 de 24/06/2025. NIRE
15300020085. Nome da empresa Ultracargo Solugdes Logisticas S.A.
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